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ПОЛОЖЕНИЕ  

о Методическом совете 

 

1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствие с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом 

муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного 

образования «Центр развития творчества детей и юношества «Созвездие» города 

Калуги (далее – Центр)» и определяет цели и задачи, компетенции, порядок 

формирования и работы Методического совета Центра (далее – Методический совет). 

1.2. Методический совет – это коллективный профессиональный экспертно-

консультативный орган, объединяющий на добровольной основе педагогических 

работников, в целях осуществления руководства методической деятельности Центра. 

1.3 Методический совет подотчетен директору Центра, несет ответственность за 

принятые решения и обеспечение их реализации. 

1.4. В своей деятельности Методический совет руководствуется действующим 

законодательством, Уставом Центра, настоящим Положением, иными локальными актами 

Центра.  

2. Цели и задачи Методического совета 

2.1. Цель Методического совета – обеспечить гибкость и оперативность 

методической работы Центра, повышение квалификации педагогических работников, рост 

их профессионального мастерства.  

2.2. Задачи:  

− определение приоритетных направлений методической и исследовательской 

работы педагогов, подготовка рекомендаций по их совершенствованию;  

− координация  деятельности методических объединений и временных 

творческих групп, направленных на развитие методического обеспечения 

образовательного процесса; 

− организация инновационной деятельности, направленной на освоение 

современных методик, форм, средств и методов образования, новых 

педагогических технологий; 

− внедрение в практику достижений науки и передового педагогического 

опыта инновационной деятельности; 

− стимулирование инициативы педагогического коллектива к занятию 

опытно-экспериментальной, научно-исследовательской деятельностью, 
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направленных на модернизацию и модификацию образовательного 

процесса; 

− проведение внутренней экспертизы учебно-методических и 

организационно-распорядительных документов (Программы развития, 

образовательных программ, учебных планов и т.д.); 

− организация консультативной помощи педагогическим работникам Центра;  

− оказание помощи в профессиональном становлении молодых специалистов;  

− повышение профессиональной квалификации педагогических кадров. 

 

3. Компетенция Методического совета 

К компетенции Методического совета относится: 

− рассмотрение стратегически важных предложений по развитию Центра, 

отдельных его участков, по методическому обеспечению образовательных 

процессов, в том числе инновационных; 

− организация разработки, экспертизы стратегических документов Центра 

(программы развития, образовательной программы, включающей учебный 

план); 

− организация разработки и внедрения дидактических и учебно-методических 

материалов в соответствии с направлениями инновационной деятельности 

Центра; 

− выработка и согласование подходов к организации, осуществлению и 

оценке методической деятельности в Центре; 

− анализ состояния и эффективности методической деятельности Центра, 

определение цели, задач и направлений ее совершенствования;  

− вынесение предложений по изменению, совершенствованию методической 

деятельности Центра участие в реализации данных предложений; 

− рассмотрение дополнительных общеразвивающих программ педагогов Центра, 

принятие решения об их утверждении, присвоение статуса «авторская 

образовательная программа»; 

− организация целенаправленной работы по развитию профессионального 

мастерства педагогов, рекомендации педагогическим работникам различных 

форм повышения квалификации; 

− организация (своими силами или с приглашением квалифицированных 

специалистов) консультирования педагогов по проблемам методической 
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деятельности, профессионального самосовершенствования; 

− координация работы теоретических и практических семинаров по 

различным педагогическим и методическим вопросам; 

− руководство и регулирование опытно-экспериментальной и инновационной 

работой; 

− инициирование и осуществление комплексных исследований в Центре; 

−  внесение рекомендаций для публикации лучших методических материалов. 

 

4. Состав методического совета и организация его работы 

4.1. В состав Методического совета входят: заместитель директора по учебно-

воспитательной и методической работе Центра, методисты Центра, руководители 

методических объединений, руководители временных творческих коллективов. При 

необходимости в состав Методического совета могут быть включены научные 

руководители инновационных, опытно-экспериментальных проектов из числа 

преподавателей ВУЗов и научных сотрудников, работающих совместно с Центром в 

интересах его развития.  

4.2. Состав Методического совета утверждается приказом директора Центра. 

4.3. Председателем Методического совета является заместитель директора по 

учебно-воспитательной и методической работе Центра. Методический совет избирает из 

своего состава секретаря, который ведет протокол решений совета.  

4.4. Методический совет работает по плану, утвержденному на заседании 

Методического совета. 

4.5. Методический совет Центра действует бессрочно. Методический совет 

собирается по мере надобности, но не реже четырех раз в год. 

4.6. Решения Методического совета являются правомочными, если на его 

заседании присутствует более половины членов совета.  

4.7. Процедура голосования определяется Методическим советом. Решения 

Методического совета принимаются простым большинством голосов. При равенстве 

голосов решающим является голос председателя Методического совета.  

4.8. Решения Методического совета оформляются протоколом Методического 

совета. Решения и рекомендации Методического совета не могут противоречить 

решениям Педагогического совета и директора Центра. 

4.9. Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций методического 

совета осуществляет председатель Методического совета. На очередных заседаниях 

совета он докладывает о выполнении решений предыдущих Методических советов.  
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4.10. Члены Методического совета имеют право вносить на рассмотрение совета 

вопросы, связанные с улучшением методической работы Центра.  

4.11. Методический совет может проводить заседания совместно с другими советами. 

 

5. Делопроизводство методического совета 

5.1. Заседания Методического совета оформляются протоколом, где фиксируется 

ход обсуждения вопросов, выносимых на Методический совет, предложения и замечания 

его членов, решения, принятые Методическим советом. Каждый протокол подписывается 

председателем и секретарем Методического совета.  

5.2. Нумерация протоколов возобновляется с началом каждого учебного года.  

5.3. Книга протоколов Методического совета пронумеровывается постранично и 

оформляется в отдельную папку. 

5.4. Папка протоколов Методического совета хранится в учебной части Центра. 

5.5. Доклады, тексты выступлений о которых в протоколе Методического совета 

делается запись «доклад (выступление) прилагается», группируются в отдельной папке, с 

тем же сроком хранения, что и папка протоколов Методического совета.  
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